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Sammanfattning

Regionernas arbete med de regionala utvecklingsstrategierna kdnnetecknas av en
strukturerad samverkan, langsiktig styrning och ett helhetsgrepp pa hallbar
utveckling.

Regionernas arbete med strategierna har utgatt fran samverkan med kommuner,
ndringsliv, akademi, civilsamhalle och statliga aktorer dar gemensamma analyser och
dialoger skapat forankring i strategiska prioriteringar.

Regionerna har etablerat eller vidareutvecklat samverkansstrukturer, exempelvis
regionala partnerskap, tematiska grupper, aterkommande uppféljningsdialoger samt
gemensamma handlings- och genomfoérandeplaner. Syftet har varit att mobilisera
aktorer kring gemensamma samhallsutmaningar som exempelvis
kompetensforsorjning, klimatomstallning, innovation och tillganglighet.

Genomforandet av de regionala utvecklingsstrategierna bygger i stor utstrackning pa
handlingsplaner, tematiska strategier, kraftsamlingar, fokusomraden och arshjul vilka
tillsammans utgor en modell for genomférande. Arbetet ar kunskapsbaserat och
datadrivet dar analyser av regionala lagesbilder och indikatorer méjliggér anpassning
av insatser och resursprioriteringar.

Den hallbara utvecklingens tre dimensioner ekonomisk, social och miljomassig ar
integrerade i samtliga regioners arbete med de regionala utvecklingsstrategierna.

¥ Ekonomiskt genom exempelvis innovationsmiljoer, smart specialisering,
kompetensforsorjning och digital infrastruktur.

¥ Socialt genom exempelvis folkhédlsoarbete, inkludering, delaktighet,
utbildningsinsatser och attraktiva livsmiljoer.

¥ Miljomassigt genom exempelvis energiomstallning, elektrifiering,
klimatanpassning, cirkular ekonomi och naturvard.

Regionerna anvander Agenda 2030 som ett ramverk for planering och uppféljning av
de regionala utvecklingsstrategierna.

Territoriella perspektiv ar integrerade i de regionala utvecklingsstrategierna.
Regionerna arbetar platsbaserat genom analyser av arbetsmarknadsregioner,
pendlingsmonster, serviceforutsattningar, stad-land-relationer, flerkarnighet samt
sarskilda geografiska forutsattningar sasom 6-liagen, fjallomraden och glesa strukturer.
Det ger underlag for geografiskt anpassade insatser.

Regionerna lyfter i de regionala utvecklingsstrategierna utmaningar sisom exempelvis
inomregionala skillnader, kompetensbrist, klimatrisker, bristande digital infrastruktur,
social oro samt demografiska utmaningar.

Langsiktig samverkan, tydliga prioriteringar, handlingsplaner, platsanpassning,
innovationsmiljoer, integrerad anvandning av Agenda 2030 och indikatorbaserad
uppfdljning ses som exempel pa framgangsfaktorer for genomférandet av de regionala
utvecklingsstrategierna.
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De regionala utvecklingsstrategierna visar pa ett systematiskt och samordnat arbete
dar genomforandekapacitet, hallbarhetsintegrering och regional samverkan ar i fokus.
Regionerna har etablerat strukturer som ger forutsattningar att hantera bade
pagaende och kommande samhallsutmaningar.
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1 Uppdraget

1.1 Bakgrund

Tillvaxtverket har fatt i uppdrag av regeringen att uppratta en sammanstallning av de
regionalt utvecklingsansvarigas arbete med de regionala utvecklingsstrategierna.l

Regioner samt Gotlands kommun och Tillviaxtverket ska samverka med varandra
enligt 8 § lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar. Utifran den samverkan
som sker ska Tillvaxtverket sammanstalla arbetet med de regionala
utvecklingsstrategierna.2

Syftet med uppdraget ar att ge regeringen en samlad bild av hur regionerna arbetar
med sina regionala utvecklingsstrategier. Uppdraget ligger ocksa i linje med
Tillvaxtverkets instruktion att vi ska bista regeringen med expertkunskap, underlag
och information i frdgor som ror myndighetens verksamhetsomrade.3

Sammanstéllningen ska redogora for hur olika territoriella perspektiv har beaktats i
arbetet med de regionala utvecklingsstrategierna och hur samtliga dimensioner av
héllbar utveckling har integrerats.

Denna sammanstallning kompletterar den arliga sammanstallningen av regionernas
resultatredovisning.* Regionernas arbete med de regionala utvecklingsstrategierna
har fram till och med 2023 utgjort ett eget kapitel i den resultatredovisningen.

Redovisning lamnas till Regeringskansliet (Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet) vartannat ar fran och med senast den 18 april 2026.

1.1.1 Regionala utvecklingsstrategier

En del i regionernas utvecklingsansvar ar att ta fram och faststilla en strategi for
lanets utveckling. Regionerna samordnar dven insatser for att genomfora
strategierna.s

Den nationella strateginé ar vagledande for de regionala utvecklingsstrategierna. I den
framgar att arbetet ska bidra till en hallbar regional utveckling och Agenda 2030. Med
andra ord ska ekonomisk, social och miljoméssig hallbarhet vara en integrerad del i
bade de regionala utvecklingsstrategierna och i insatser for att genomféra dem.

1 Regleringsbrev for budgetaret 2025 avseende Tillvaxtverket, Regeringskansliet, dnr
[1042024/02544 (delvis) KN2024/02568].

2 [bid.

3 Férordning (2025:266) om dndring i forordningen (2009:145) med instruktion for
Tillvixtverket, SFS 2025:266.

4 Forordning (2024:99) om resultatredovisning av det regionala utvecklingsarbetet.

55§ 1 p.lagen (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar.

6 Regeringens skrivelse 2020/21:133 Nationell strategi for hallbar regional utveckling i hela
landet 2021-2030.
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For att astadkomma detta behover strategierna och insatserna ha ett territoriellt
perspektiv. Det vill sdga att hdnsyn tas till varierande forutsittningar i landsbygder
och tatorter av olika storlek och karaktar samt funktionella samband.”

De regionala utvecklingsstrategierna ska baseras pa en analys av forutsattningarna i
lanet och innehalla mal och langsiktiga prioriteringar for det regionala
utvecklingsarbetet.8

Regionerna ska dven samordna insatser for att genomféra den regionala
utvecklingsstrategin. Samordning mellan kommuner, lansstyrelsen, andra statliga
myndigheter, naringslivet och civilsamhallet 4r en huvuduppgift i regionernas
utvecklingsansvar.?

1.2 Mal

Malet ar att uppratta en sammanstillning av regionernas arbete med sina regionala
utvecklingsstrategier. Sammanstallningen ska redogora for hur olika territoriella
perspektiv har beaktats i arbetet med den regionala utvecklingsstrategin och hur
samtliga dimensioner av hallbar utveckling har integrerats.

1.3 Malgrupp och intressenter

1.3.1  Malgrupp

Regeringskansliet som mottagare av leveransen.
Regioner genom det regionala utvecklingsansvaret.

1.3.2 Intressenter

Kommuner utifran att de regionala utvecklingsstrategierna ska vara vigledande i det
regionala utvecklingsarbetet som sker pa lokal niva.

Andra statliga myndigheter ska utifran att de enligt Lagen 2010:630 om regionalt
utvecklingsansvar, Forordning om regionalt utvecklingsarbete 2017:583 samt den
nationella strategin for hallbar regional utveckling i hela landet 2021 - 2030 medverka
i det regionala utvecklingsarbetet.

1.4 Metod for framtagande av sammanstillningen

Tillvaxtverket har valt att genomféra sammanstéllningen genom att ta del av samtliga
regioners regionala utvecklingsstrategier med fokus pa status samt hur de arbetar
med strategierna och samordnar insatser for att genomfora dem.

74 och 9 §§ forordningen (2017:583) om regionalt utvecklingsarbete.
87§ 2 p.och 9 § féorordning (2017:583) om regionalt utvecklingsarbete.
914 § forordning (2017:583) om regionalt utvecklingsarbete.
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Det innebdar att det dr intentionen och ambitionen i de enskilda strategierna som vi har
tagit del av men som vi inte med sdkerhet vet om de kommer att genomforas fullt ut.

Strukturen for sammanstallningen utgar fran tidigare ars resultatredovisningar av
regionernas arbete med de regionala utvecklingsstrategierna. Nio fragestallningar har
formulerats och svaren fran respektive regions regionala utvecklingsstrategi har med
hjalp av Artificiell intelligens, Al sammanstallts for att pa ett strukturerat satt beskriva
arbetet med strategierna. Sammanstallningen har darefter ytterligare bearbetats och
kvalitetssakrats.

Fragestillningarna avser genomfoérande och samordning av insatser, integrering av
hallbarhet, territoriella perspektiv, aktiviteter for genomforande samt utmaningar och
framgangsfaktorer.

1. Beskriv samt ge exempel pa handlingsplaner, genomforandestrategier eller
liknande fér genomférandet av den regionala utvecklingsstrategin

2. Beskriv samt ge exempel pa hur uppfdljning av den regionala
utvecklingsstrategin sker

3. Beskriv samt ge exempel pa samordning av insatser med andra aktdrer for
genomforandet i arbetet med den regionala utvecklingsstrategin

4. Beskriv hur samtliga dimensioner av hallbarhet har integrerats i arbetet med
den regionala utvecklingsstrategin

5. Beskriv samt ge exempel pa insatser for hallbarhet i arbetet med den regionala
utvecklingsstrategin

6. Beskriv hur olika territoriella perspektiv har beaktats i arbetet med den
regionala utvecklingsstrategin

7. Beskriv samt ge exempel pa hur inomregionala skillnader har hanterats i
arbetet med den regionala utvecklingsstrategin

8. Beskriv samt ge exempel pa aktiviteter for genomforandet i arbetet med den
regionala utvecklingsstrategin

9. Beskriv samt ge exempel pd utmaningar och framgangsfaktorer i arbetet med
den regionala utvecklingsstrategin

1.4.1  Avgransningar

Resultat utifran den nationella strategins fyra strategiska omrdden ingar inte i
sammanstallningen.

Det ingar inte heller att gora en analys av sammanstallningen.
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2 Genomforande - aktiviteter och resultat

21 Status for de regionala utvecklingsstrategierna

Utifran ett aktivt arbete med att revidera, aktualisera eller ta fram en ny regional
utvecklingsstrategi har fyra regioneri? under 2026 antagit en ny regional
utvecklingsstrategi. Motsvarande arbete har gjorts under 2025 da sjul! regioner har
fattat beslut om en ny regional utvecklingsstrategi.

En 6versyn av den regionala utvecklingsstrategin pagar i sex regioner!2, Beslut om
antagande planeras under 2026. Tva regioner!3 har regionala utvecklingsstrategier
som dr antagna under 2024. Tva regioner4 har regionala utvecklingsstrategier som ar
antagna 2021.

2.2 Genomforande och samordning

2.2.1  Beskrivning av handlingsplaner, genomférandestrategier eller liknande
for genomforande
Regionernas arbete med att genomfora de regionala utvecklingsstrategierna
kdnnetecknas av utvecklade strukturer dar handlingsplaner, tematiska strategier och
samverkansprocesser utgor grunden fér genomforandet. Regionerna arbetar ofta med
flera parallella genomférandeverktyg som tillsammans omsétter strategins mal i
konkreta insatser. Genomforandet av de regionala utvecklingsstrategierna bygger pa
strukturerad samverkan mellan regioner, kommuner, statliga myndigheter, akademi,
naringsliv och civilsamhalle. Verktyg som smart specialisering, rumsliga strategier och
sektorsovergripande natverk anvinds for att sdkerstilla genomférande av
strategierna. Regionernas arbete med genomférandet av de regionala
utvecklingsstrategierna ar systematiskt och kopplat till regionala férutsattningar och
prioriteringar.

Smart specialisering, S3 ar en etablerad del av regionernas arbete med regionala
utvecklingsstrategier. Nagra regioner har egna S3 strategier som styr innovation och
niringslivsutveckling, exempelvis Ostergétland, Blekinge och Virmland. Andra
regioner har i stallet integrerat S3 principer i innovations- och naringslivsstrategier,
exempelvis Kronoberg, Jonkdping och Gavleborg. Regionerna anvander S3 for att
utveckla innovationsmiljoer, testbaddar och strategiska samverkansplattformar.

S3 hjalper regionerna att identifiera styrkeomraden och driva gron, digital och
kompetensbaserad omstillning inom ramen for de regionala utvecklingsstrategierna.

10 Jonkoping, Kalmar, Uppsala, Vastra Gotaland.

11 Gavleborg, Norrbotten, Varmland, Vasternorrland, Vastmanland, Orebro, Ostergétland.

12 Blekinge, Dalarna, Halland, Stockholm, Sérmland, Vasterbotten.

13 Kronoberg, Skane.

14 Gotland, Jamtland Harjedalen. Jamtland Harjedalen har genomfort en éversyn under 2023
som ar beslutad 2024.
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Nagra regioner!5 anvander tematiska strategier och sektorplaner exempelvis klimat-
och energistrategier, kulturplaner, trafikférsérjningsprogram och naringslivsstrategier
som samlat fungerar som genomférandeprogram for den regionala
utvecklingsstrategin.

Nagra regioner!6 arbetar med arliga eller aterkommande handlingsplaner, arshjul och
kraftsamlingar som anger insatser, ansvar och tidplaner.

Gotland har valt att konkretisera sin regionala utvecklingsstrategi genom tre
genomférandeprogram som tacker naringsliv, klimat och social valfard.

Nagra regioner!” betonar arbetssattet med utmaningsdrivna processer och
samskapande dar genomférandet av utvecklingsstrategin sker genom lépande
samverkan snarare an via traditionella handlingsplaner.

Nagra regioner!8 kompletterar den regionala utvecklingsstrategin med sarskilda
delstrategier och handlingsplaner kopplade till prioriterade omraden, exempelvis
industrins grona omstallning, barn och ungas utveckling eller kompetensférsoérjning.

2.2.2  Beskrivning av uppfoljning av strategier

Regionerna foljer upp de regionala utvecklingsstrategierna strukturerat genom
exempelvis indikatorbaserad uppféljning kopplad till mal/delmal/fokusomraden dar
indikatorer ger mojlighet att bryta ned malen geografiskt och demografiskt vilket ger
underlag till beslut om nya insatser.

Exempel pd uppfdljningsmetoder ar

¥ Utvecklingsdagar/konferenser.19

¥ Larande- och forbattringsloopar dar uppfoljning anvands aktivt for att revidera
handlingsplaner, initiera kraftsamlingar och utveckla arbetssatt.20

¥ Oppna indikatorplattformar och interaktiva publikationer i arbetet med att félja
upp och styra genomfoérandet av de regionala utvecklingsstrategierna. Dar kan
exempelvis befolkningsutveckling, naringslivsindikatorer, utbildnings- och
kompetensdata, klimat- och miljdstatistik, resvanor och mobilitetsdata
presenteras, uppdateras samt delas med andra aktorer.2!

15 Kalmar, Stockholm, C)stergétland.

16 Kronoberg, Uppsala, Varmland.

17 Gavleborg, Sérmland.

18 Norrbotten, Vastra Gotaland.

19 Dalarna, Gotland, Kalmar, Skane, Stockholm, Ostergétland.

20 Blekinge, Halland, Jamtland Harjedalen, Kalmar, Norrbotten, S6rmland, Uppsala, Varmland,
Orebro.

21 Kalmar, Norrbotten, Uppsala, Varmland, Vastmanland, Vastra Goétaland, Ostergétland.

10
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2.2.3  Beskrivning av samordnade insatser

Regionernas arbete med genomfdrande av de regionala utvecklingsstrategierna
kannetecknas av samordning mellan kommuner, regioner, statliga myndigheter,
akademi, nédringsliv och civilsamhalle. Samordningen sker genom etablerade
strukturer, formella natverk och tematiska samarbeten som sakerstiller att insatserna
genomfors gemensamt och i linje med regionernas prioriteringar.

Regionernas arbete visar att samordning inte ar en sidofunktion utan en integrerad del
i genomforandet av de regionala utvecklingsstrategierna. Genom breda partnerskap,
formella samverkansstrukturer, kraftsamlingar, sektorsovergripande natverk och
storregional samverkan skapar regionerna forutsattningar for ett samlat, effektivt och
langsiktigt hallbart utvecklingsarbete.

[ ndgra regioner?? har exempelvis strategierna tagits fram och drivs vidare genom bred
samverkan mellan offentliga och privata aktorer diar samskapande och gemensamt
ansvar lyfts som barande principer.

Andra regioner?3 betonar exempelvis kraftsamlingar, missioner och utmaningsdrivna
arbetssatt dar aktdrer mobiliseras kring gemensamma behov exempelvis
kompetensforsorjning, innovation, infrastruktur eller social hallbarhet. Samordningen
forstarks genom aterkommande motesplatser for analys, larande och prioritering
sasom arshjul, konferenser och tematiska forum.

[ ndgra regioner?4 anviands exempelvis specialiserade nitverk, exempelvis
klimatnatverk, innovationsrad, kompetensrad och foretagsframjande system for att
samordna insatser inom specifika sakomraden.

Andra regioner?s lyfter storregional och nationell samverkan som en central del av
genomforandet genom samarbeten i exempelvis Ostra Mellansverige, gemensam
infrastrukturplanering och koordinering av industriell omstallning.

2.24  Beskrivning av hur samtliga dimensioner av hallbarhet har integrerats
Samtliga regioner utgar fran de tre hallbarhetsdimensionerna ekonomisk, social och
miljomassig hallbarhet samt malen i Agenda 2030. Hallbarhet ar inbyggt i exempelvis
malstrukturer, delmal och indikatorer, genomfoérandemodeller, prioriteringsomraden,
analyser och uppf6ljningar, handlingsplaner och program.

Den ekonomiska dimensionen utgors exempelvis av konkurrenskraft och
innovationssystem, smart specialisering, kompetensforsorjning, cirkular och
biobaserad ekonomi, naringslivsutveckling, robust infrastruktur. Ekonomisk
hallbarhet kopplas ofta till hdllbar omstéllning och resurseffektivitet.

Social hallbarhet integreras genom exempelvis jamlik hélsa, trygghet, demokrati,
delaktighet, barns och ungas uppvaxtvillkor, inkludering, jdmstélldhet, utbildning och

22 Sormland, Uppsala.

23 Kalmar, Viarmland, Vistra Gotaland, Orebro.
24 Blekinge, Gavleborg, Vasterbotten.

25 Norrbotten, Stockholm, Vastmanland.

11
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kompetens, kulturens och civilsamhallets roll. Alla regioner vaver in barnperspektivet
i den sociala hallbarhetsdimensionen.

Miljomaéssig hallbarhet kopplas exempelvis till klimatneutralitet, energiomstillning,
biologisk mangfald, robust vattenférsorjning, klimatanpassning och hallbara
transporter.

Exempel pa ekonomisk hallbarhet i strategierna ar Kalmar som har gron och digital
omstillning, naringslivsutveckling och SME-stod kopplat till kraftsamlingsomradet
Ndringsliv. Vastmanland har stdd till foretag, digitalisering, smart specialisering,
besoksndring som systematiskt foljs i ett webbaserat uppfoljningssystem. Norrbotten
har diversifierat naringsliv, forskning och nyindustrialisering som integreras i
principen Utvecklingskraft genom olikheter.

Exempel pd social hallbarhet i strategierna ar Blekinge som har foraldraskapsstod,
jamlik uppvaxt, inkluderande métesplatser dar social hallbarhet vags in i beslutsstod
och indikatorer. Gotland har trygga uppvaxtvillkor, nolltolerans mot vald, digital
delaktighet som en del i genomférandeprogrammet for social valfard. Gavleborg har
jamlikhet, inkludering och utbildning som integreras i alla malomraden. Uppf6ljning
sker nedbrutet pa kon, alder, bakgrund och geografi.

Exempel pd miljomassig hallbarhet i strategierna ar Stockholm som har
Klimatneutralitet 2050, resurseffektiva transporter, skydd av gronstruktur integrerat i
strategin genom indikatorer och konsekvensbedémningar. Uppsala har
Klimatneutralitet 2045, cykelinfrastruktur, vattenkvalitet och klimatanpassning dar
miljomassig hallbarhet ar ett av tre huvudomraden i strategin. Kronoberg har Vérldens
forsta fossilfria skogsvirdekedja, kraftfull utbyggnad av fornybar energi dar
miljomassig hallbarhet systematiskt sidkras via Gréna trdden i strategin.

2.2.5 Beskrivning av insatser for hallbarhet

Alla regioner genomfor insatser inom samtliga tre hdllbarhetsdimensioner. Vanligt
aterkommande insatser ar inom klimat- och energiomstéllning, biologisk mangfald och
vattenfragor, inkludering, trygghet, hilsa, kompetensforsorjning och innovation,
cirkular ekonomi, hallbara transporter, platsbaserade l6sningar for jamlika livsvillkor.

Exempel pd insatser for ekonomisk hallbarhet

I Ostergotland gors insatser for stod till innovation och entreprenérskap,
kompetensforsorjning genom validering och samarbete mellan utbildning och
arbetsliv, cirkuldra floden och hallbar transportplanering. I Vastmanland gors insatser
for stod till foretag, smart specialisering och digitalisering, utveckling av beséksnaring
och kulturella branscher, infrastrukturprojekt som starker arbetsmarknad och héllbar
mobilitet. [ Dalarna gors insatser for stod till foretag i hallbar omstallning och cirkuldra
affairsmodeller, export- och innovationssatsningar, digitalisering i naringslivet.

Exempel pa insatser for social hallbarhet

[ Sérmland gors insatser for jamlik halsa och levnadsvanor, forebyggande arbete for
barn och ungas livsvillkor, hdllbar samhéllsplanering med fokus pa trygghet och
delaktighet. Insatser i Varmland gors for god och jamlik folkhédlsa genom forebyggande
insatser, social sammanhallning, delaktighet och trygghet i livsmiljoer, insatser for

12
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battre service och digital tillganglighet i hela lanet. | Vasternorrland gors insatser for
attraktiva livsmiljéer med kultur, fritid och god service i hela lanet, folkhédlsoinsatser
for barn och unga, insatser mot ojamlikhet i utbildning och halsa.

Exempel pa insatser for miljomassiga hallbarhet

[ Uppsala gors insatser for klimatanpassning (vatten, 6versvamningsrisker),
utbyggnad av cykelinfrastruktur och satsningar pa hallbara transporter, atgiarder for
biologisk mangfald och hallbart nyttjande av jordbruksmark.

[ Vasterbotten gors insatser for utbyggnad av fossilfria transporter och
energieffektivisering, bevarande av gron infrastruktur, hallbar konsumtion och
energieffektivisering i offentliga verksamheter. I Norrbotten gors insatser for
klimatanpassning av samhallen och infrastruktur, cirkuldra och fossilfria
affairsmodeller i industrin, starkta ekosystem och biologisk mangfald.

2.2.6  Beskrivning av hur olika territoriella perspektiv har beaktats

Alla regioner beaktar det territoriala perspektivet i genomférandet av sina regionala
utvecklingsstrategier och arbetar platsbaserat. Strukturbilder och rumsliga strategier
ar verktyg som ar aterkommande i strategierna. Territoriella perspektiv anvinds inte
bara for analys utan ocksa for prioritering och investering till exempel for mobilitet,
energi och service. Regionerna har fokus pa funktioner, noder, strak, service och
boende/arbete snarare an strikta kommungranser.

Nagra exempel pa hur territoriella perspektiv beaktas i genomférandet av de regionala
utvecklingsstrategierna

¥ Fysisk/rumslig planering beaktas i flera regionala utvecklingsstrategier26
exempelvis genom strukturbilder, regionala rumsliga strategier och kartor 6ver
funktionella samband

¥ Funktionella arbetsmarknadsregioner, FA-regioner beaktas i flera regionala
utvecklingsstrategier?’ exempelvis genomfors analyser av pendlingsmonster,
utbildningsstrak, boende- och arbetsmarknader

¥ Storregionala perspektiv beaktas i flera regionala utvecklingsstrategier2s
¥ Sarskilda territoriella forutsattningar beaktas i flera regioners regionala

utvecklingsstrategier exempelvis fjill, 6-lage, kust, skiargard, gleshet,
renndring/Sapmi, demografiska monster2?

26 Blekinge, Kalmar, Stockholm, Sérmland, Viarmland, Véstra Gétaland, Orebro, Ostergotland.
27 Jonkdping, Stockholm, Uppsala, Vasternorrland, Vastra Gotaland, Orebro.

28 Blekinge, Dalarna, Gavleborg, Halland, Jonkoping, Kalmar, Kronoberg, Skane, Stockholm,
Sérmland, Uppsala, Vastmanland, Orebro, Ostergétland.

29 Dalarna, Gotland, Jamtland Hérjedalen, Norrbotten, Skane, Stockholm, Vasterbotten, Vastra
Gotaland, Ostergotland.

13



tillvaxt '
verket

2.2.7 Beskrivning av hur inomregionala skillnader har hanterats

Regionerna hanterar inomregionala skillnader genom riktade insatser och uppfoljning
per kommun/omréade. Insatserna anpassas till platsens behov exempelvis socialt,
ekonomiskt och infrastrukturellt. Rumsliga verktyg styr investeringar for att fordela
resurser jamlikt mellan orter och omraden.

Nagra exempel pa hur inomregionala skillnader hanteras av regionerna:
Platsanpassade, riktade insatser

¥ Stod till kommuner/omraden med lagre utbildningsresultat, samre halsa,
svagare arbetsmarknad, samre service eller digital infrastruktur3?

Rumslig planering

¥ Stationsndra utveckling, landsbygds- och skdrgardsnoder och servicepunkter for
att sprida tillgdanglighet och funktioner3!

Tillgdnglighet och infrastruktur

¥ Tvarforbindelser, kollektivtrafik, bredband och flexibla mobilitetslésningar som
minskar avstandseffekter i glesare delar. Forekommer i alla regioner.

Riktade sociala satsningar

¥ Jamlik halsa, barn och unga, trygghet/antisegregation, utbildning, kultur och
lokal service exempelvis LEADER, larcentrum och mobila vardenheter3?2

2.2.8 Beskrivning av aktiviteter for genomférandet

Regionernas arbete med de regionala utvecklingsstrategierna genomfors i hog grad
genom aterkommande fysiska motesstrukturer dar syftet ar att samordna aktérer och
félja upp utvecklingen av den regionala utvecklingsstrategin.

Exempel pd motesformer
Arliga regionala konferenser

Flera regioner genomfor fysiska arskonferenser dar den regionala utvecklingsstrategin
foljs upp tillsammans med kommuner, myndigheter, naringsliv, akademi och
civilsamhalle i syfte att skapa en gemensam bild av lage och behov, férankra
prioriteringar och bygga gemensamt larande.

[ Varmland genomfors Vidrmland 2040-konferensen som ar en fysisk konferens som
ingar i arshjulet for Varmland och samlar kommuner, regionen lansstyrelsen, Karlstads
universitet, idéburen sektor och naringsliv for gemensam riktning och uppfoljning. En
aterkommande konferens i Ostergétland ar Framtid Ostergétland dir analysresultat,
uppfdljning och aktuella utvecklingsfragor behandlas tillsammans med bland annat
kommuner, naringsliv och civilsamhallet. I Skane ar Skdnes utvecklingsdag ett arligt

30 Gavleborg, Kalmar, Stockholm, Vastmanland, Orebro.
31 Blekinge, Kalmar, Kronoberg, Vastra Gotaland, Osterg()tland,
32 Stockholm, Vistmanland, Vistra Gotaland, Orebro.
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fysiskt forum dar regionen, kommuner och partnerskap foljer upp den regionala
utvecklingsstrategin, gar igenom regional utveckling och identifierar behov av
insatser.

Dialogmoten mellan region och kommuner

Dialogmoten ar en vanlig motesform dar region och kommuner traffas fysiskt for att
samplanera utvecklingsfragor i syfte att fordjupa koordinering och férankring pa lokal
niva.

[ Jonkdping anvands dialogmoten i alla 13 kommuner, bade i framtagande och
genomforande. Motena genomfors fysiskt och inkluderar politiker, tjanstepersoner,
ndringsliv, barn och unga. Uppsala genomfor tematiska dialogmdéten inom arshjulet vid
vilka kommuner, universitet, region och naringsliv traffas fysiskt for att koordinera
insatser kopplat till den regionala utvecklingsstrategin. [ Vastmanland méts
kommunerna och regionen fysiskt for att formulera gemensamma aktiviteter i lokala
handslag, sa kallade handslagsmoten.

Kraftsamlingstraffar

Kraftsamlingar ar aterkommande fysiska moten dér aktorer samlas kring specifika
utvecklingsomraden, till exempel energiomstallning, barn och unga, naringsliv eller
livsvillkor i syfte att driva gemensamma satsningar och mobilisera aktorer inom
omraden med sarskilda behov.

[ Kalmar genomfors kraftsamlingstraffar inom Livsvillkor, livsmiljoer, ndringsliv.
Deltagare vid traffarna ar kommuner, regionen, naringsliv, civilsamhalle vars fokus ar
gemensamt larande och uppfdljning. [ Vastra Gotaland traffas aktorer fysiskt i
workshops och rundabordssamtal for att planera gemensamma satsningar inom till
exempel kraftsamlingar fér barn och unga, industriomstallning etcetera. Norrbotten
genomfor kraftsamlingsmoten kopplade till handlingsplaner. Métena anvands for att
samla aktorer kring prioriteringar i den regionala utvecklingsstrategins fyra omraden.

Utforskande motesformer

En moétesform som syftar till att flytta fokus fran traditionella informationsméten till
dialog, medskapande och problemldsning. Aktorer arbetar praktiskt tillsammans for
att generera losningar i komplexa fragor, testa nya arbetssatt och sikra att manga
aktorer bidrar.

[ Sormland mots aktorer fysiskt i workshops for att identifiera samhallsutmaningar
och gemensamma losningar.

Jamtland Harjedalen genomfor medskapande workshops i fdrdplansarbetet i vilka
kommuner, regionen, Lansstyrelsen, Mittuniversitetet och civilsamhallet arbetar
tillsammans med l6sningar och prioriteringar. Vasternorrland samlar aktoérer i
tematiska uppfoljningsmoten for gemensam analys och kunskapsutbyte inom till
exempel folkhilsa, innovation och transport.

2.2.9 Beskrivning av utmaningar och framgangsfaktorer

[ regionernas arbete med de regionala utvecklingsstrategierna beskrivs utmaningar
exempelvis:
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¥ inomregionala skillnader i hilsa, utbildning, inkomstnivaer och trygghet

¥ kompetensbrist i bade offentlig och privat sektor

¥ klimatrisker och behov av robusta energisystem

¥ digitalt utanférskap och bristfallig infrastruktur i glesa delar

¥ segregation och social oro i vissa omraden

¥ demografiska utmaningar sarskilt i kommuner med minskande befolkning

Framgangsfaktor som strategierna beskriver ar exempelvis:

¥ bred och ldngsiktig samverkan mellan aktorer

¥ tydliga handlingsplaner och strukturerade genomférandeprocesser
¥ indikatorbaserad uppf6ljning och larandeorienterade arbetssatt

¥ platsanpassade insatser som utgar fran lokala forutsattningar

¥ innovationsmiljéer och testbdddar som accelererar omstallning

¥ integrerad anvandning av Agenda 2030 i planering och uppf6ljning

16



tillvaxt '
verket

Underlag sammanstallning

Regionala utvecklingsstrategier
Region Blekinge Vixtplats Blekinge 2022 - 2030. Antagen 2022.

Region Dalarna Dalastrategin 2030-Tillsammans fér ett hdllbart Dalarna. Antagen
2021.

Region Gotland Vart Gotland 2040 - regional utvecklingsstrategi for Gotland. Antagen
2021.

Region Gavleborg Regional utvecklingsstrategi fér Gdvleborgs ldn 2020-2030. Antagen
2025.

Region Halland Halland - Bdsta livsplatsen 2035. Antagen 2021.

Region Jamtland Harjedalen Jdmtlands Idn 2050 - En nytdnkande och hdallbar region att
leva, verka och utvecklas i. Antagen 2021/2024, se not 14.

Region Jonkoping Regional utvecklingsstrategi for J6nkdpings ldn 2026-2035. Antagen
2026.

Region Kalmar Klimat att vdxa i - Regional utvecklingsstrategi Kalmar Idn - med utblick
mot 2040. Antagen 2026.

Region Kronoberg Framtidens Kronoberg i virlden 2025 - 2035. Antagen 2024.
Region Norrbotten Norrbottensstrategin 2040. Antagen 2025.
Region Skane Det ppna Skdne. Regional utvecklingsstrategi fér Skdne. Antagen 2024.

Region Stockholm RUFS 2050-Regional utvecklingsplan fér Stockholmsregionen.
Antagen 2019.

Region Sormland Regional utvecklingsstrategi for S6rmland. Antagen 2022.
Region Uppsala Regional utvecklingsstrategi i Uppsala Idn 2026-2029. Antagen 2026.
Region Varmland Vidrmlandsstrategin 2040. Upplaga 2025. Antagen 2025.

Region Vasterbotten Visterbotten - en attraktiv region ddr olikheter skapar
utvecklingskraft, regional utvecklingsstrategi 2020-2030. Antagen 2020.

Region Vasternorrland Ett Visternorrland - Regional utvecklingsstrategi 2030. Antagen
2025.

Region Vastmanland Tillsammans for ett livskraftigt Vistmanland 2030. Antagen 2025.

Region Viastra Gotaland Regional utvecklingsstrategi for Vistra Gétaland 2021 - 2030
Med utblick mot 2045. Antagen 2026.

Region Orebro En attraktiv och pulserande region fér alla, Orebro lins regionala
utvecklingsstrategi 2025-2030. Antagen 2025.

Region Ostergotland Utvecklingsstrategi for Ostergétland. Antagen 2025.
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